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¡Bienvenido a
tu futuro!
Has dado un gran paso para dar inicio a esta etapa
tan emocionante y desafiante: tu vida universitaria.

ADEN University es el entorno ideal para estudiantes determinados y disruptivos que

buscan dar vida a ideas innovadoras a través de su liderazgo en el mundo de los 

negocios. Nuestro modelo educativo provee experiencias de aprendizaje que conectan 

con la realidad del entorno gracias a nuestra metodología interactiva y experiencial: 

una propuesta ágil, flexible y colaborativa que brinda una formación actualizada para 

enfrentar los desafíos del mañana.



Objetivos de la licenciatura

Un camino de aprendizaje
diseñado para el éxito

Nuestra Licenciatura en Recursos Humanos con énfasis en Desarrollo 

Organizacional te preparará para guiar de forma integral a las personas que hacen 

vida dentro de las organizaciones, así como a conocer la estructura organizacional, 

la manera de optimizar la misma y los procesos vinculados con el talento humano. 

Al conocer en profundidad las herramientas para el manejo de este talento, 

podrás apoyar en la mejora de la gestión de las personas, el ambiente donde se 

desenvuelven, los procesos que manejan y los resultados que ofrecen bajo una 

mirada a la vanguardia y eficiente sustentada en metodologías aplicablesen el 

ámbito nacional e internacional.

Hemos desarrollado un modelo de aprendizaje centrado en tus objetivos para 

que alcances el éxito. Tenemos una metodología práctica, a fin de que puedas 

aplicar lo aprendido en la vida real. Nos centramos en una formación innovadora 

donde podrás construir conocimiento adaptado a tu realidad con una perspectiva 

novedosa, aplicable y orientada al fortalecimiento de tus habilidades.





Serás un profesional estratégico, capaz de comprender a profundidad no sólo los procesos 
de la gerencia de recursos humanos, sino a las personas y sus motivaciones, brindando 
asesoría y apoyo para la correcta administración de los recursos humanos. Aprenderás 
sobre normativas, procesos y leyes que rigen la gestión humana, al tiempo que podrás 
comprender y orientar a las personas como activos fundamentales de cualquier compañía. 
Además, tendrás la capacidad y el liderazgo necesario para tener éxito en un mercado 
competitivo, y junto a tu equipo lograr resultados significativos. Serás un profesional que 
aporte ideas innovadoras en un mundo cada vez más exigente y digitalizado, donde las 
personas y el entorno que las rige son altamente cambiantes.

• Directivo de empresa.
• Director de Recursos Humanos.
• Administrador de Personal.
• HR Business Partner.
• HR Advisor. 
• Responsable de capacitación y desarollo. 
• Headhunter.
• Responsable de compensación y beneficios.
• Responsable de relaciones laborales.
• Empresario exitoso.
• O podrás forjar el camino que tú decidas.

El profesional en que te convertirás

Podrás desempeñarte como:



Fomentamos el intraemprendimiento

como eje transversal de tu formación.

Creamos un ecosistema de 

emprendimiento cuyo propósito 

es apoyarte en todos tus proyectos, 

creando nuevas y mejores ideas de 

negocio para una organización en 

funcionamiento.

El éxito empieza por una comprensión 

profunda del mundo y su dinámica, 

para esto se necesita tener una visión 

global y pensamiento crítico. ADEN 

University trabaja en la resolución 

de problemas  reales  para que 

comprendas la dinámica de un entorno 

que cambia permanentemente.

Los líderes del mañana deberán tener

capacidades tecnológicas para liderar 

el cambio. ADEN University promueve 

el uso de la tecnología en las aulas 

como metodología de enseñanza y 

reconoce la convergencia entre los 

procesos de formación y la tecnología 

como un proceso de desarrollo integral 

para tí.

Para ser protagonista en el 

vibrante mundo de los negocios es 

indispensable innovar y crear un 

cambio positivo en la manera de hacer 

las cosas. 

ADEN University ha creado para tí una

experiencia de aprendizaje única para

que respires la innovación en tu 

proceso de formación y nuestros 

docentes te impulsarán a desarrollar 

tu potencial para que tengas un rol de 

liderazgo.

NUESTROS PILARES

Mentalidad
Empresarial

Visión
Global

Uso Intensivo
de la tecnología

Cultura
Innovadora



Un plan de estudios
pensado para tí





• El formulario de aplicación debidamente completado.

• Copia autenticada del diploma de bachiller.

• Copia autenticada de los créditos.

• Dos fotos tamaño carnet.

• Copia de cédula o documento de identidad personal.

• Cumplir con un diagnóstico de Admisión.

• Realizar la prueba de ubicación en el Idioma Inglés.

* En el caso que los créditos y diplomas procedan de instituciones educativas cuyo idioma no sea el español, 
deberán ser presentados con su traducción respectiva, realizada por un traductor público autorizado.

REQUISITOS

DE INGRESO

DE PERMANENCIA

DE GRADUACIÓN

• Cumplir con todos los requisitos académicos establecidos por la Universidad en las carreras 

que curse.

• Cumplir con el Código de Ética y mantener un comportamiento acorde a los valores 

organizacionales y al ambiente de aprendizaje universitario.

• Estar al día con las obligaciones administrativas y financieras de la Carrera.

• Participar en los procesos de consulta para la mejora institucional.

• Haber aprobado las asignaturas correspondientes al Plan de Estudios, y haber cumplido con 

los demás requisitos establecidos para culminar la carrera.

• Para tal efecto, la Secretaría General hará una revisión académica de los expedientes de los 

graduandos para comprobar si reúne los requisitos de culminación.

• Tener un índice acumulativo y de carrera no menor a uno (1).

• Estar a paz y salvo con la institución.

• En los casos de los estudiantes que provengan de otras universidades debidamente 

acreditadas, debe haber convalidado conforme a los requisitos establecidos por la Universidad.



Equivalencia en
Estados Unidos
El egresado titulado de la Licenciatura 

en Negocios Digitales, Emprendimiento 

e Innovación, puede obtener una 

equivalencia académica en Estados 

Unidos  como “Bachelor in Human 

Resource Management earned through 

distance education” por parte de una 

agencia adscrita a la NACES o AICE.

El rol de nuestros docentes
Los docentes de ADEN University tienen un rol escencial en el proceso de enseñanza

y aprendizaje, ya que explican la teoría a través de la práctica mientras crean un 

ambiente colaborativo en el aula en la cuál el estudiante es protagonista de su proceso 

de formación. La experiencia de nuestros docentes en el mundo laboral así como su 

capacidad para transformar la dinámica de clase en una experiencia trasformadora, 

es lo que hace de cada uno de nuestros docentes verdaderos agentes de cambio.

“

“

En ADEN University, desde el primer día  nos enseñaron 

todo lo necesario para ser exitosos profesionalmente, su 

metodología de enseñanza es práctica, gracias al uso de 

simuladores de negocios, casos o debates. Todo lo que 

aprendí lo he podido aplicar en mi trabajo, pues se trata 

de conocimientos actuales y basados en la realidad de 

la empresa. En ADEN no se aprende lo que no puedes 

utilizar.

Melanie Narvaez
ABB




