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:Bienvenido a
tu futuro!

Has dado un gran paso para dar inicio a esta etapa

tan emocionante y desafiante: tu vida universitaria.

ADEN University es el entorno ideal para estudiantes determinados y disruptivos que
buscan dar vida a ideas innovadoras a través de su liderazgo en el mundo de los negocios. Nuestro
modelo educativo provee experiencias de aprendizaje que conectan con la realidad del entorno

gracias a nuestra metodologia interactiva y experiencial: una propuesta agil, flexible y colaborativa

gue brinda una formacion actualizada para enfrentar los desafios del mafana.




Objetivos de la licenciatura

La Licenciatura en Administracion de Empresas tiene como objetivo prepararte para identificar
las oportunidades del mercado y asi desarrollar tus habilidades en la creaciéon de ideas
innovadoras al momento de gestionar una organizacion. Es un programa que aborda todas las
areas

de una empresa, permitiéndote tener un panorama completo de los diferentes sectores que la

conforman, asi podras perfeccionar las dindmicas en los procesos de eficiencia y rentabilidad.

Un camino de aprendizaje
disenado para el éxito

Hemos desarrollado un modelo de aprendizaje centrado en tus objetivos para que alcances el
éxito. Tenemos una metodologia practica, a fin de que puedas aplicar lo aprendido en la vida real.
Nos centramos en una formacioén innovadora donde podras construir conocimiento adaptado

a tu realidad con una perspectiva novedosa, aplicable y orientada al fortalecimiento de tus
habilidades.
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Objetive: Desempenarte profesionalmente
en el ambito empresarial local e internaciona

Asignaturas donde el valor del profesional radica
en su capacidad para analizar informacion y tomar
decisiones basadas en ella, respaldado por su
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El profesional en que te convertiras

Seras un profesional estratégico capaz de comprender la dindmicay los cambios a los cuales se
enfrenta una empresa. Ademas tendras la capacidad de liderazgo
necesario para tener éxito en un mercado competitivo y junto a tu equipo lograr los mejores

resultados para la empresa en la que te desempenies.

Podras desempenarte como:

® Directivo de empresa.

® Gerente deinnovaciény desarrollo.
® Business transformation manager.

® Gerentedeinnovaciény desarrollo.
® Consultor de estrategia e innovacion.
® Empresario exitoso.

® O podras forjar el camino que tu decidas.



NUESTROS PILARES

Mentalidad
Empresarial

Vision
Global

Fomentamos el intraemprendimiento
como eje transversal de tu formacion.
Creamos un ecosistema de emprendimiento
cuyo proposito es apoyarte en todos tus
proyectos, creando nuevas y mejores
ideas de negocio para una organizacion en

funcionamiento.

Cultura
Innovadora

El éxito empieza por una comprensién
profunda del mundo y su dindmica, para
esto se necesita tener una vision global
y pensamiento critico. ADEN University
trabaja en la resolucion de problemas reales
para que comprendas la dinamica de un
entorno que cambia

permanentemente.

Uso Intensivo
de la tecnologia

Para ser protagonista en el vibrante mundo
de los negocios es indispensable innovar y
crear un cambio positivo en la manera de

hacer las cosas.

ADEN University ha creado paratiuna
experiencia de aprendizaje Unica para

gue respires la innovacion en tu proceso de
formaciény nuestros docentesteimpulsaran
adesarrollar tu potencial para que tengas un

rol de liderazgo.

Los lideres del manana deberan tener

capacidades tecnolégicas para liderar el
cambio. ADEN University promueveelusode
la tecnologia en las aulas como metodologia
de ensenanza y reconoce la convergencia
entre los procesos de formacion y la
tecnologia como un proceso de desarrollo

integral para ti.



Un plan de estudios
pensado para ti

| CUATRIMESTRE

ABREV c6DIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
ESTLR CH ING 001 [Espafiol Taller de Lectura y Redaccidn 16 32 48 2 N/A
TINFG CTING 001 [Tecnologia de Informacion para la Gestidon 16 32 48 2 N/A
MATB CBING 001 |Matematica Basica 32 | 32| 64 3 N/A
ADMEMP CE ING 017 |Administracion Empresarial 48 0 48 3 N/A
MERC CH ING 002 [Mercadeo (Marketing) 48 0 48 3 N/A
INGI CH ING 003 [Inglés | 32 | 64 [ 96 4 N/A
Sub Total 192 | 160 | 352 | 17
Il CUATRIMESTRE
ABREV cODIGO DENOMINACION HT Virt TH Cr. PRE-REQ
DEI CJ ADM 001 |Derecho Econdmico Internacional 48 0 48 3 N/A
EDUCA CH ING 008 [Educacién Ambiental 32 0 32 2 N/A
CONTG CE ING 001 |Contabilidad General 32 | 32 | 64 3 N/A
EADMN CEING 002 |Economia para la Administracién de Negocios 48 48 3 N/A
GEOP CH ING 004 |Geografia de Panama 32 32 2 N/A
ESCNEG CE ING 018 |Entorno socio cultural de los negocios 48 48 3 N/A
Sub Total 240 | 32 | 272 | 16
11l CUATRIMESTRE
ABREV coDIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
MATFIN CB ADM 001 |Matemadtica Financiera 32 | 32| 64 3 CB ING 001
MARKES CE ING 019 |Marketing Estratégico 48 0 48 3 CH ING 002
CADMC CE ING 003 |Contabilidad y Administracion de Costos 32 32 64 3 CE ING 001
GESRH CEING 016 |Gestion del Capital Humano 48 0 48 3 N/A
INGII CHING 005 (Inglés I 32 | 64 [ 96 4 CH ING 003
HISTP CH ING 007 [Historia de Panama 32 0 32 2 N/A
Sub Total 224 | 128 | 352 | 18
IV CUATRIMESTRE
ABREV cODIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
ADMC CE ADM 003 |Administracion Comercial 48 48 3 N/A
COMINT CE ING 029 |Comercio Internacional 48 48 3 CB ADM 001
DOGC CE ING 004 |Desarrollo Organizacional y Gestion del Conocimiento 48 48 3 CE ING 016
TCIEMP CE ING 006 |[Taller de Creatividad e Innovacidon Empresarial 32 32 64 3 N/A
ADMF CE ING 008 |Administracion Financiera (Finanzas 1) 32 32 64 3 CE ING 003
Sub Total 208 | 64 | 272 | 15
V CUATRIMESTRE
ABREV CcODIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
ADMO CT ING 007 |Administracion de Operaciones 48 48 3 N/A
ESTCOM CE ING 023 |Estrategias Competitivas 48 48 3 N/A
COMORG | CH ADM 020 |Comunicacién Organizacional 48 48 3 N/A
AFINA CE ING 021 |Administracion Financiera Avanzada (Finanzas Il) 32 32 64 3 N/A
METIN ID ING 001 |Metodologia de la Investigacién 48 0 48 3 N/A
Sub Total 224 | 32 | 256 | 15




VI CUATRIMESTRE

ABREV coDIGO DENOMINACION b PRE-REQ
ESTYP CBING 010 |Estadistica y Probabilidad 32 32 64 3 N/A
SIGES CT ING 004 |Sistemas de Informacion para la Gestion 48 0 48 3 N/A
EECNEM CE ING 025 |[Espiritu Emprendedor y Creacién de Nuevas Empresas 48 0 48 3 CH ADM 020
EEMP CH ING 014 |Eticay Empresa 48 0 48 3 N/A
PRCGES CE ING 027 [Presupuesto y Control de Gestién 48 0 48 3 N/A
Sub Total 224 | 32 | 256 | 15
VII CUATRIMESTRE
ABREV cODIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
INVM CH ING 010 |[Investigacion de Mercado 48 0 48 3 CJ ADM 001
GERES CE ING 012 |Gerencia Estratégica de los Negocios 48 0 48 3 CE ING 027
FEVPR CTING 014 |Formulacién y Evaluacion de Proyectos 48 0 48 3 CH ING 005
Electiva | 48 0 48 3 N/A
Sub Total 192 0 192 | 12

VIl CUATRIMESTRE

ABREV cODIGO DENOMINACION . PRE-REQ
PSICO CH ING 009 |[Psicologia de la Organizacién 48 0 48 3 N/A
Electiva Il 48 0 48 3 N/A
TALNEG CE ING 026 |Taller de Liderazgo para los Negocios 32 32 64 3 N/A
PNEG CE ING 009 |Business Plan & Startup de Negocios 32 32 64 3 N/A
Sub Total 160 | 64 | 224 | 12

IX CUATRIMESTRE

ABREV cODIGO DENOMINACION HT HP TH Cr. PRE-REQ
NRCO CH ING 013 |Negociacion y Resolucidn de Conflictos 48 0 48 3 N/A
GCAM CE ING 010 |Gestién del Cambio 48 0 48 3 N/A
SIMN CEING 011 |Simulador de Negocios 48 0 48 3 N/A
Electiva Il 48 0 48 3 N/A
Sub Total 192 | 0 | 192 12

X CUATRIMESTRE

cODIGO DENOMINACION ! PRE-REQ

PRSE CH ING 011 |Pasantia de Responsabilidad Social Comunitaria 16 64 80 3 Haber concluido todas las
asignaturas hasta IX
PEPRO CH ING 012 |Pasantia de Extension Profesional 0 128 | 128 4 cuatrimestre
Sub Total 16 | 192 | 208

XI CUATRIMESTRE

ABREV CcODIGO DENOMINACION b PRE-REQ
Haber concluido todas las
Opcidn de Titulacién 16 64 80 3 asignaturas hasta IX
cuatrimestre
Sub Total 16 | 64 | 80 3
| GRAN TOTAL | 1888 | 768 | 2656 | 142 |
DIGBUS CE ING 028 |Digital Business 48 0 48 3 N/A
TATAPL CTING 027 [Taller de Tecnologia Aplicada 32 32 64 3 N/A
GERES CEING 012 [Modelos Estratégicos para el Desarrollo Organizacional 48 0 48 3 N/A
IGEPRO CT ING 023 |Innovacién y Gestidn Estratégica de Proyectos 48 0 48 3 N/A
TACOIP CE ING 031 |Taller de Comunicacién Interpersonal 48 0 48 3 N/A
MARDIG CE ING 020 |Marketing Digital 48 | 32 | 64 3 N/A




REQUISITOS

DE INGRESO

e El formulario de aplicacion debidamente completado.
e Copia autenticada del diploma de bachiller.

e Copia autenticada de los créditos.

¢ Dos fotos tamano carnet.

e Copiade cédula o documento de identidad personal.
e Cumplir con un diagndstico de Admision.

e Realizar la prueba de ubicacion en el Idioma Inglés.

* En el caso que los créditos y diplomas procedan de instituciones educativas cuyo idioma no sea el espaiol,
deberdn ser presentados con su traduccion respectiva, realizada por un traductor ptblico autorizado.

DE PERMANENCIA

e Cumplir con todos los requisitos académicos establecidos por la Universidad en las carreras
que curse.

e Cumplir con el Cédigo de Etica y mantener un comportamiento acorde a los valores
organizacionales y al ambiente de aprendizaje universitario.

e Estar al dia con las obligaciones administrativas y financieras de la Carrera.

e Participar en los procesos de consulta para la mejora institucional.

DE GRADUACION

e Haber aprobado las asignaturas correspondientes al Plan de Estudios, y haber cumplido con

los demas requisitos establecidos para culminar la carrera.

e Para tal efecto, la Secretaria General hara una revisiéon académica de los expedientes de los
graduandos para comprobar si retine los requisitos de culminacion.

e Tener un indice acumulativo y de carrera no menor a uno (1).

e Estar a paz y salvo con la institucién.

e En los casos de los estudiantes que provengan de otras universidades debidamente

acreditadas,debe haber convalidado conformealosrequisitos establecidos porlaUniversidad.



Equivalencia en
Estados Unidos

El egresado titulado de la Licenciatura en
Administracién de Empresas, puede obtener
una equivalencia académica en Estados Unidos
como “Bachelor of Business Administration”
por parte de una agencia adscrita ala NACES o
AICE.

El rol de nuestros docentes

Los docentes de ADEN University tienen un rol escencial en el proceso de ensefianza

y aprendizaje, ya que explican la teoria a través de la practica mientras crean un ambiente
colaborativo en el aula en la cudl el estudiante es protagonista de su proceso de formacioén. La
experiencia de nuestros docentes en el mundo laboral asi como su capacidad para transformar
la dindmica de clase en una experiencia trasformadora, es lo que hace de cada uno de nuestros

docentes verdaderos agentes de cambio.

Tanto las clases como los docentes de ADEN University me
ayudaron a pensar fuera de la caja, y ver las soluciones desde
perspectivas diferentes. Siempre me empujaron a dar lo mejor
de miy con mucho esfuerzo logré tener dos carreras en el mismo
tiempo. Ahora,enmitrabajo,aplicotodoloaprendidoconiniciativa

y con la seguridad que mis ideas son valiosas para la organizacion

Nicole Kronfle
Procurement CoE Specialist - Philips
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